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Gli esuberi preannunciati da Astrazeneca presentano elementi non chiari e, al
momento, di palese illegittimità, che ripropongono scenari conflittuali e pubbliche
denunce a difesa dei diritti dei lavoratori verosimilmente violati da atteggiamenti
industriali aroganti e socialmente dannosi.

Anche in questa n.robilità AZ sembra voglia licenziare delle persone invece che
ridurre il numero dei lavoratori dipendenti per asseriti sopravvenuti motivi di
congir-mtura.

Trasferire una unità lavorativa dalla Sede alle Forze Esteme, per svolgere peraltro
funzioni che sarebbero state in esubero tra le Forze Esteme, rappresenta una
spregiudicata operazione per aumentare di fatto il numero degli esuberi nella rete
estema al fine di scegliere le persone da licenziare.

La scelta di persone di Sede, che sicuramente hanno svolto le loro funzioni
egregiamente, ma che poco hanno a che vedere con il coordinamento di un gruppo di
isf così come la stessa azienda comunica athaverso i requisiti richiesti nella
vacancy pubblicata ed inviata all'intera rete estema è ceftamente infungibile con le
funzioni da svolgere alf interno del Servizio di inlormazione scientifica sui farmaci.

Lo stesso vale per i posti vacanti nelle diverse linee che dovranno essere occupati
riducendo il numero degÌi esuberi.

Detenainazioni aziendali diverse configurerebbero un illegittimo scarico sugli
arnmortizzatoti sociali di scelte aziendali per le quali non sono previsti interventi
pubblici.

SLF vigilerà affinché ciò non awenga e pretenderà che gli accordi sindacali vigenti,
che concordemente regolano le vacancy, siano puntualmente rispettati ed applicati.
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